АДМИНИСТРАЦИЯ

Советского сельского поселения

Калачёвского муниципального района

Волгоградской области

__________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 160             

от 19 декабря 2018 года             

О комплексной муниципальной программе  

«Сохранение и развитие культуры, молодежной политики и спорта в МКУ СКДЦСМ «Рассвет» Советского сельского поселения   Калачевского муниципального района Волгоградской области 

на 2019-2021 гг.»

      Учитывая социальную значимость сохранения и развития культуры, молодежной политики и спорта в Советском сельском поселении, руководствуясь нормами Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Советского сельского поселения,

 п о с т а н о в л я ю:                                                                                                      

     1. Утвердить комплексную муниципальную программу «Сохранение и развитие культуры, молодежной политики и спорта в МКУ СКДЦСМ «Рассвет» Советского сельского поселения   Калачевского муниципального района Волгоградской области на 2019-2021 гг.», согласно приложению.

    2.Настоящее Постановление вступает в силу с 01.01.2019 года и подлежит обнародованию.

    3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава Советского                                                                                                                                               сельского поселения                                                                  В.Ю.Зиновьев

Комплексная  Муниципальная программа

«Сохранение и развитие культуры, молодежной политики и спорта 

в МКУ «СКДЦСМ «Рассвет»

 в Советском сельском поселении»
Комплексная  Муниципальная  программа
«Сохранение и развитие культуры, молодежной политики и спорта в МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» Советского сельского поселения   Калачевского муниципального района Волгоградской области на 2019-2021  гг.»


П А С П О Р Т 



	Наименование программы 
	«Сохранение и развитие культуры, молодежной политики  и спорта в МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» Советского сельского поселения   Калачевского муниципального района Волгоградской области на 2019-2021гг.»
 



	Муниципальный заказчик программы


	Советское сельское поселения  Калачевского муниципального района Волгоградской области

	Исполнители мероприятий программы


	МКУ «СКДЦСМ «Рассвет»

	Разработчик программы
	МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» 

	Цели и задачи программы 

	· Цель программы – создание условий для самоопределения, саморазвития подростков, молодых людей, семей, оказание им комплексной социальной помощи в реализации собственных возможностей.

· предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, создание условий для занятия любительским художественным творчеством;

· реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к документному фонду и информацию о его составе;

· содействие физическому воспитанию граждан, развитию массового спорта;

· сохранение, накопление и распространение знаний, памяти человечества в виде документов, как на традиционных, так и на нетрадиционных носителях информации;

· сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения.

· Реализация молодежной политики на уровне Советского сельского поселения.
· Задачи программы: Реализация основных направлений Государственной молодежной политики на территории Советского сельского поселения;

· Оказания социально-педагогической, правовой, информационно-консультативной и научно-методической помощи подросткам, молодежи и молодым семьям;

· Расширение границ образовательного пространства подростков и молодежи;

· Профилактика девиантного поведения подростков и негативных явлений в молодежной среде через организацию досуга и социальной работы;

· Организация временной занятости подростков и молодежи с 14 до 18 лет, а также создание временных рабочих мест для молодежи от 18 до 30 лет, обеспечение молодежи информацией о возможностях трудоустройства;

· Создания банка данных о предприятиях, учреждениях, организациях, осуществляющих прием молодежи для трудоустройства, в том числе в рамках целевых программ «Молодежная политика», «Временная занятость подростков», «Общественные работы для молодежи»;

· организация и проведения профилактических программ, направленных на формирование здорового образа жизни;

· пропаганда правил безопасного поведения в целях профилактики ВИЧ/ИППП и  заболеваний, связанных с курением и употреблением наркотических веществ;

· предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, создание условий для занятия любительским художественным творчеством;

· реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к документному фонду и информацию о его составе;

· содействие физическому воспитанию граждан, развитию массового спорта;

· сохранение, накопление и распространение знаний, памяти человечества в виде документов, как на традиционных, так и на нетрадиционных носителях информации;

· сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения городского поселения.

· организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры;

· охрана и сохранение объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного значения, расположенных в границах городского поселения;

· обеспечение условий для развития на территории поселения массовой физической культуры и спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных мероприятий городского поселения;

· создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в поселении;

· организация и осуществление мероприятий по работе с молодежью в поселении;

· формирование и реализация культурной политики, способствующей созданию имиджа территории и межнациональной стабильности;

· разработка и организация выполнения целевой комплексной программы развития и сохранения культуры поселения;

· собирание, учет, организация хранения и сохранности универсального документного фонда;

· организация библиотечного, библиографического и информационного обслуживания физических и юридических лиц;

· удовлетворение информационных, общекультурных, образовательных потребностей и запросов пользователей;

· создание комфортных условий  пользования библиотечными и информационными услугами, обеспечение оперативного доступа, поиска и получения библиотечных документов и информации;

· постоянное обновление основных библиотечно-информационных ресурсов (документный фонд, информационные базы данных) на основе изучения и учета потребностей;

· мониторинг социальной и демографической ситуации, уровня социально-экономического благополучия граждан на территории обслуживания;

· выявление и дифференцированный учет граждан, нуждающихся в социальной  поддержке, определение необходимых им форм помощи и периодичности (постоянно, временно, на разовой основе) ее предоставления;

· оказание гражданам социальных, социально-педагогических, юридических, психологических, медицинских, бытовых, торговых, консультативных и иных услуг при условии соблюдения принципов агрессивности и преемственности помощи;

· социальную реабилитацию детей-инвалидов;

· оказание помощи женщинам и детям – жертвам насилия в семье;

· участие в работе по профилактики безнадзорности несовершеннолетних, защите их прав;

· привлечение государственных, муниципальных и негосударственных органов, организаций и учреждений (здравоохранения, образования, миграционной службы, службы занятости и так далее), а также общественных и религиозных организаций и  объединений (ветеранских, инвалидных, комитетов Общества Красного Креста, ассоциаций многодетных, неполных семей и так далее) к решению вопросов оказания социальной поддержки населению и координацию их деятельности в этом направлении;

· внедрение в практику новых форм и методов социального обслуживания в зависимости от характера нуждаемости населения в социальной поддержке и местных социально-экономических условий;

· проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников Центра.



	Целевые индикаторы и показатели 
	Основные показатели:
· увеличение посещаемости мероприятий, проводимых учреждением;

· рост количества культурно-досуговых мероприятий, проводимых на территории поселения; 
· увеличение количества детей, посещающих творческие кружки и культурно-досуговые формирования; 
· Воспитание гражданственности и патриотизма; обеспечение занятости молодежи, создания рабочих мест для молодежи и несовершеннолетних; создание условий для реализации творческого потенциала молодежи; стимулирование инновационной деятельности молодых людей; развитие массовых видов детского и молодежного спорта и туризма, проведение в поселении и участие в районных соревнованиях; поддержка различных форм духовно- нравственного воспитания, интеллектуального, творческого и физического развития подростков и молодежи; пропаганда здорового образа жизни, укрепление института молодой семьи, праздничные и культурно-массовые мероприятия, в том числе посвященные знаменательным и памятным датам, театрально-концертные программы, мероприятия по обеспечению сохранения, возрождения и развития народных художественных промыслов

	Сроки  реализации программы  


	2019 – 2021 годы

	Объемы и источники финансирования
	Суммарный объем финансирования программы на 2019-2021гг. из бюджета Советского сельского поселения:

       Культура                                                      

             2019 год – 7 155 100,00                                                

2020 год – 7 138 100,00

2021 год ––  7 138 100,00

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности 
	· создание благоприятных условий для творчества и самореализации специалистов клубных учреждений;

· повышение уровня профессиональной подготовки кадров; 
· Повышение уровня гражданского и военно-патриотического воспитания молодежи; улучшение физического здоровья молодого поколения; снижение уровня преступности среди подростков и молодежи; повышение социальной активности молодежи; обеспечение широкого доступа различных слоев населения к ценностям традиционной и современной культуры, участие граждан в культурной деятельности
· укрепление единого культурного пространства, развитие межрайонного культурного сотрудничества;

· увеличение ежегодного роста количества посещений;

· увеличение количества концертов, представлений;

· реализация традиционных и инновационных культурных проектов, способствующих формированию и развитию единого культурного пространства.

	Система организации управления и контроля за исполнением программы
	МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» Советского сельского поселения.

Контроль за исполнением программы осуществляет Администрация Советского сельского поселения.






   с молодежью, семьей, общественными объединениями, благотворительными фондами, религиозными организациями и гражданскими в интересах эффективного развития молодежной политики в поселении;

Оказать комплексные социальные услуги гражданам, всего населения, как обратившихся по собственной инициативе, так и по направлению органов и учреждений системы социальной защиты населения, образования, здравоохранения, внутренних дел, по труду и занятости, миграции и др.;

Проводить исследования условий жизни детей, подростков и молодежи из неблагополучных семей, семей с детьми – инвалидами, молодых семей для оказания им необходимой помощи, не вступая в противоречие с действующим законодательством;

 Создавать структурные хозяйственные и другие подразделения для всесторонней поддержки подростков и молодежи, обеспечения их занятости;

                                                                             2. Определение целей и задач программы.

Основная цель программы: 

·        создание условий для самоопределения, саморазвития подростков, молодых людей, семей, оказание им комплексной социальной    помощи в реализации собственных возможностей.

· предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, создание условий для занятия любительским художественным творчеством;

· реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к документному фонду и информацию о его составе;

· содействие физическому воспитанию граждан, развитию массового спорта;

· сохранение, накопление и распространение знаний, памяти человечества в виде документов, как на традиционных, так и на нетрадиционных носителях информации;

· сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения.

· Реализация молодежной политики на уровне Советского сельского поселения.

· Сохранить пласт традиционной народной культуры, являющейся неотъемлемой частью культурного наследия  Советского сельского поселения Калачевского муниципального района, обычаи, обряды и фольклор в поселении , реализовать культурные проекты, способствующие формированию и развитию единого культурного пространства, любительского самодеятельного творчества.

: .

            Для достижения поставленной цели программа решает следующие задачи:
· Реализация основных направлений Государственной молодежной политики на территории Советского сельского поселения;

· Оказания социально-педагогической, правовой, информационно-консультативной и научно-методической помощи подросткам, молодежи и молодым семьям;

· Расширение границ образовательного пространства подростков и молодежи;

· Профилактика девиантного поведения подростков и негативных явлений в молодежной среде через организацию досуга и социальной работы;

· Организация временной занятости подростков и молодежи с 14 до 18 лет, а также создание временных рабочих мест для молодежи от 18 до 30 лет, обеспечение молодежи информацией о возможностях трудоустройства;

· Создания банка данных о предприятиях, учреждениях, организациях, осуществляющих прием молодежи для трудоустройства, в том числе в рамках целевых программ «Молодежная политика», «Временная занятость подростков», «Общественные работы для молодежи»;

· организация и проведения профилактических программ, направленных на формирование здорового образа жизни;

· пропаганда правил безопасного поведения в целях профилактики ВИЧ/ИППП и  заболеваний, связанных с курением и употреблением наркотических веществ;

· предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, создание условий для занятия любительским художественным творчеством;

· реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к документному фонду и информацию о его составе;

· содействие физическому воспитанию граждан, развитию массового спорта;

· сохранение, накопление и распространение знаний, памяти человечества в виде документов, как на традиционных, так и на нетрадиционных носителях информации;

· сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения городского поселения.

· организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры;

· охрана и сохранение объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного значения, расположенных в границах городского поселения;

· обеспечение условий для развития на территории поселения массовой физической культуры и спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных мероприятий городского поселения;

· создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в поселении;

· организация и осуществление мероприятий по работе с молодежью в поселении;

· формирование и реализация культурной политики, способствующей созданию имиджа территории и межнациональной стабильности;

· разработка и организация выполнения целевой комплексной программы развития и сохранения культуры поселения;

· собирание, учет, организация хранения и сохранности универсального документного фонда;

· организация библиотечного, библиографического и информационного обслуживания физических и юридических лиц;

· удовлетворение информационных, общекультурных, образовательных потребностей и запросов пользователей;

· создание комфортных условий  пользования библиотечными и информационными услугами, обеспечение оперативного доступа, поиска и получения библиотечных документов и информации;

· постоянное обновление основных библиотечно-информационных ресурсов (документный фонд, информационные базы данных) на основе изучения и учета потребностей;

· мониторинг социальной и демографической ситуации, уровня социально-экономического благополучия граждан на территории обслуживания;

· выявление и дифференцированный учет граждан, нуждающихся в социальной  поддержке, определение необходимых им форм помощи и периодичности (постоянно, временно, на разовой основе) ее предоставления;

· оказание гражданам социальных, социально-педагогических, юридических, психологических, медицинских, бытовых, торговых, консультативных и иных услуг при условии соблюдения принципов агрессивности и преемственности помощи;

· социальную реабилитацию детей-инвалидов;

· оказание помощи женщинам и детям – жертвам насилия в семье;

· участие в работе по профилактики безнадзорности несовершеннолетних, защите их прав;

· привлечение государственных, муниципальных и негосударственных органов, организаций и учреждений (здравоохранения, образования, миграционной службы, службы занятости и так далее), а также общественных и религиозных организаций и  объединений (ветеранских, инвалидных, комитетов Общества Красного Креста, ассоциаций многодетных, неполных семей и так далее) к решению вопросов оказания социальной поддержки населению и координацию их деятельности в этом направлении;

· внедрение в практику новых форм и методов социального обслуживания в зависимости от характера нуждаемости населения в социальной поддержке и местных социально-экономических условий;

· проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников Центра.
Реализация мероприятия позволит:

· сохранить и восстановить разнообразные виды и формы традиционной народной культуры, определяющие самобытность культуры Советского сельского поселения  Калачевского муниципального района;

· создать кадровый потенциал в сфере традиционной народной культуры. Оценка эффективности реализации Программы

·  обеспечить широкий доступ различных слоев населения к ценностям традиционной и современной культуры, участие граждан культурной деятельности;

·  снизить уровень безнадзорности среди детей и подростков;

· формирование среди подростков и молодежи ценностей и ориентирование на здоровый образ жизни;

·  вовлечение подростков и молодежи в активные формы досуга, получение необходимых знаний о вреде алкоголя и наркотиках;

· снизить уровень безработицы путем обеспечения временной и сезонной занятости молодежи;

·  содействовать в трудоустройстве, профессиональном самоопределении молодежи;

·  создать в молодежной среде условия, способствующие формированию у молодых людей гражданско-патриотической позиции, воспитанию уважения к истории, культуре;

·  позитивное отношение подростков и молодежи к военной службе;

·  организация досуга молодежи, вовлечение ее в социально значимую деятельность, содействие духовному и физическому развитию;

·  поддержка и развитие творческого потенциала талантливых молодых людей;

· физическое воспитание молодежи, поддержка популярных видов спорта: волейбола, шахмат, футбола, хоккея;

· формирование у молодежи идеологии здорового образа жизни, приобщение ее к занятиям физкультурой, спортом.

                                                                    3. Механизм реализации программы
  Реализация программы осуществляется МКУ «СКДЦСМ «Рассвет»  в рамках совместной деятельности с учреждениями социальной сферы, учебными заведениями, общественными организациями.
                   Механизмами реализации программы являются:

· ежегодное уточнение и утверждение программных мероприятий;

· обеспечение программы финансовыми ресурсами, устанавливаемым местным бюджетом;

· качественное организационное и методическое обеспечение программных мероприятий.

Координатор программы – Администрация Советского сельского поселения  Калачевского  муниципального района осуществляет управление выполнением  программы, а именно:

· ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на программные мероприятия, определяет первоочередные мероприятия и состав исполнителей;

· ежегодно разрабатывает и осуществляет систему оказания методической помощи исполнителям программы.

Механизм реализации программы включает в себя:

· подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему законодательного и организационно-распорядительного сопровождения выполнения мероприятий программы;

· подготовку приказов, положений, смет, согласованных с  Советским сельским поселением Калачевского муниципального района, в части проводимых конкурсов, культурных акций, участия самодеятельных коллективов и лучших исполнителей в культурных акциях 

          По итогам каждого квартала и отчетного года организуется сбор отчетных материалов от исполнителя программы и осуществляется оценка исполнения системы показателей. Администрация Советского сельского поселения, с учетом выделяемых на реализацию программы финансовых средств, ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, механизм реализации программы, состав исполнителей.

           МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» несет ответственность за реализацию и конечные результаты программы, рациональное использование выделяемых на ее выполнение денежных средств, готовит справочно-аналитическую информацию и ежегодный доклад о ходе реализации программных мероприятий и эффективности использования финансовых средств.  Система управления программой направлена на достижение поставленных программой целей и задач и эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение долгосрочных устойчивых результатов.

Общее руководство и контроль за ходом реализации программы осуществляет руководитель МКУ «СКДЦСМ «Рассвет». В его обязанности входит:

· координация деятельности по реализации мероприятий программы;

· рассмотрение материалов о ходе реализации программы и по мере необходимости уточнение мероприятий, предусмотренных программой, объемов финансирования;

· несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий.

             Функцию уполномоченного органа, обеспечивающего текущее управление и координацию работ по реализации мероприятий программы, осуществляет Администрация Советского сельского поселения Калачевского муниципального района. В его обязанности входит:

· текущее управление мероприятиями программы;

· мониторинг реализации программных мероприятий.

МКУ «СКДЦСМ «Рассвет», как основной исполнитель мероприятий программы, ежеквартально и ежегодно представляют в комитет по культуре администрации Калачевского муниципального района отчет о выполнении основных целевых показателей, указанных в разделе программы. Мероприятия программы формируются с учетом предложений, внесенных МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» при соответствии данных предложений целям и задачам программы.  

        Ежеквартальный мониторинг предоставляется в комитет по культуре в срок не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в виде отчета о реализации программы за квартал. Ежегодный мониторинг осуществляется путем предоставления  годового отчета о реализации программы в срок не позднее 5 февраля года, следующего за отчетным.

4. Ресурсное обеспечение программы.
          Финансирование мероприятий программы осуществляется на основе ежегодно утверждаемого плана мероприятий, на текущий год по данной программе, из бюджета Советского сельского поселения Калачевского муниципального района.

Необходимый объем финансирования мероприятия по реализации программы за счет средств бюджета Советского сельского поселения  Калачевского муниципального района отражен в Перечне программных мероприятий (Таблица 1).

При реализации программы возможно возникновение финансовых рисков, связанных с недостаточным выделением бюджетных средств в рамках финансового года на реализацию программных мероприятий, вследствие чего могут изменяться сроки выполнения мероприятий. В этом случае объемы финансирования мероприятий программы уточняются, и в случае необходимости вносятся соответствующие изменения в программу.

5. Перечень программных мероприятий.
Основные мероприятия комплексной целевой Программы по культуре, физической культуре и спорту, реализации молодежной политики и других вопросов в области социальной политики на территории Советского сельского поселения  на 2019-2021гг

Раздел 1. Культура














Таблица 1

	№

по п/п
	Наименование мероприятий  0801
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	Оплата труда  (211)
	3478,1
	3478,1
	3478,1

	2
	Начисление на ФОТ  (213)
	1050,4
	1050,4
	1050,4

	3
	Прочие выплаты (266)
	50
	50
	50

	
	
	
	
	

	4
	Услуги связи  (221) :
	48,00
	48,00
	48,00

	
	Абон. .плата: 2тел.
	12,00
	12,00
	12,00

	
	Интернет
	36,00
	36,00
	36,00

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Коммунальные услуги  (223)
	1306,10
	1306,10
	1306,10

	
	Электроэнергия 
	1186,2
	1186,2
	1186,2

	
	Водоснабжение, водоотведение
	13,00
	13,00
	13,00

	
	Газ 
	106,9
	106,9
	106,9

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	Услуги по содержанию имущества (225)
	377,50
	377,50
	377,50

	
	Услуги по заправке картриджей
	12,00
	12,00
	12,00

	
	Уборка служебных помещений
	352,50
	352,50
	352,50

	
	Дератизация
	13,00
	13,00
	13,00

	
	
	
	
	

	7
	Прочие услуги (226)
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Подписка на периодическую литературу (газеты, журналы)
	100,00
	100,00
	100,00

	
	
	
	
	

	8
	Прочие услуги (353)
	100,00
	100,00
	100,00

	
	
	
	
	

	9
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду, пеня, штрафы (290)
	5,00
	5,00
	5,00

	10
	Налог на имущество (291)
	15,00
	15,00
	15,00

	11
	Прочие расходы (291)
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	
	

	12
	Физическая культура и спорт (310)
	10,0
	10,0
	10,0

	13
	Молодежная политика (226)
	405,00
	405,00
	405,00

	14
	Основные средства (310)
	50,00
	50,00
	50,00

	
	
	
	
	

	15
	Материальные запасы(346)
	50,00
	50,00
	50,00

	
	Приобретение канц.товаров
	50,00
	50,00
	50,00

	16
	Материальные запасы однократного применения(349)
	100,00
	100,00
	100,00

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	7155,1
	7155,1
	7155,1


  «Организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые; проведения оплачиваемых общественных работ на территории

Советского сельского поселения Калачевского муниципального района в 2019-2021 гг
	Цели и задачи
	Предоставление     несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет возможности временного трудоустройства в свободное от учебы время и в период школьных каникул. Организация общественных работ: привлечение нерабочей  молодежи, временно оставшейся без работы молодежи, к общественно полезному труду

 Основными задачами Программы являются: привлечение подростков и молодежи к общественно – полезному труду, предоставление возможности зарабатывания средств к существованию привлечения несовершеннолетних граждан, общественных работников  к   организованным формам трудовой занятости;    материальная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их      временного трудоустройства;                  

- адаптация молодежи к условиям  функционирования рынка труда         

	Основные мероприятия программы
	Выявление потребности в трудоустройстве общественных работ, несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет. Программы   временные работы несовершеннолетних граждан  на основе опросов учащихся; формирование банка данных о  несовершеннолетних, желающих работать в    свободное от учебы время и в период  школьных каникул;  организация временных рабочих мест на базе   муниципальных общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования;  взаимодействие структурных подразделений. Информирование населения через средства      массовой информации о ключевых компонентах в организации временных рабочих мест для  общественных работ, несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет                              

	Содержание проблемы и обоснование

ее решения программно-целевым методом
	 На  территории Советского сельского поселения сложилась система работы по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период летних школьных каникул, общественных работ.

Недостаточный материальный уровень большей части населения изменил жизненную позицию подростков. Многие из них стремятся заработать деньги.

В целях профилактики безнадзорности и правонарушений в молодежной среде, повышения у подрастающего поколения мотивации к труду, создания условий для формирования активной жизненной позиции молодежи, укрепления семейных отношений и снижения уровня социальной напряженности в обществе.  МКУ «СКДЦСМ «Рассвет» совместно с Государственным казенным учреждением  «Центр занятости  Калачевского района  проводят мероприятия, по трудоустройству обеспечивающих предоставление гарантий занятости несовершеннолетним гражданам и оказание им поддержки в адаптации к современной экономической системе общества. Мероприятия по организации временных рабочих мест  позволят приобщить несовершеннолетних  и молодежь  к труду и предоставить им возможность трудового заработка.

	Ожидаемые результаты
	Реализация Программы позволит в 2019 году -  26 человек

временно трудоустроить из них  16  несовершеннолетних граждан, 10 общественных работников.

	Срок реализации программы
	2019-2021гг.


6. Оценка социально-экономической эффективности реализации программных мероприятий
Оценка эффективности реализации Программы

Эффективность реализации Программы оценивается по показателям, характеризующим качество жизни молодых людей, их социальную интеграцию в общество.

Решение проблем, поставленных в Программе, позволит:

- обеспечить широкий доступ различных слоев населения к ценностям традиционной и современной культуры, участие граждан в культурной деятельности;

- снизить уровень безнадзорности среди детей и подростков;

- формирование среди подростков и молодежи ценностей и ориентирование на здоровый образ жизни;

- вовлечение подростков и молодежи в активные формы досуга, получение необходимых знаний о вреде алкоголя и наркотиках;

- снизить уровень безработицы путем обеспечения временной и сезонной занятости молодежи;

- содействовать в трудоустройстве, профессиональном самоопределении молодежи;

- создать в молодежной среде условия, способствующие формированию у молодых людей гражданско-патриотической позиции, воспитанию уважения к истории, культуре;

- позитивное отношение подростков и молодежи к военной службе;

- организация досуга молодежи, вовлечение ее в социально значимую деятельность, содействие духовному и физическому развитию;

- поддержка и развитие творческого потенциала талантливых молодых людей;

- физическое воспитание молодежи, поддержка популярных видов спорта: волейбола, шахмат, футбола, хоккея;

- формирование у молодежи идеологии здорового образа жизни, приобщение ее к занятиям физкультурой, спортом.

Выполнение мероприятий программы обеспечит комплексный подход и внесет весомый вклад в создание социальной стабильности, а также в формирование имиджа поселения.


Благодаря реализации мероприятий программы сохранятся и получат дальнейшее творческое развитие коллективы и исполнители самодеятельного творчества, повысится их исполнительское мастерство, а также уровень профессионализма специалистов, работающих в МКУ «СКДЦСМ «Рассвет», будут создаваться благоприятные условия для организации досуга населения.

7. Методика эффективности расчета целевых индикаторов
Бюджетная эффективность программы определяется как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию Подпрограммы, к утвержденному плану, по формуле:
     

где:

Б эфф – бюджетная эффективность реализации программы;
F – фактическое использование бюджетных средств;
P – утвержденный план бюджетных средств;

Оценка эффективности реализации программы производится ежегодно на основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит мониторинг динамики результатов реализации программы за оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации программы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых индикаторов.

программа предполагает использование системы индикаторов, характеризующих текущие и конечные результаты ее реализации. 

Расчет результативности по каждому показателю проводится по формуле:

где:

Еi – степень достижения одного показателя  (процентов);
T – фактическое значение показателя;
H – установленное программное целевое значение показателя.

Расчет результативности реализации программы в целом производиться по формуле:

где:
E – результативность реализации программы (процентов);
N – количество показателей программы.

Критерии эффективности:

Выполнение программы считается эффективным при значении показателя результативности реализации программы:

- от 85% до 100% - приемлемый уровень эффективности;

- свыше 100% - высокий уровень эффективности.

Выполнение программы считается не эффективным при значении показателя результативности программы:

- от 85% до 75% - низкий уровень эффективности; - менее 75% - критический уровень эффективности.
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